Договор об образовании по образовательным программам дошкольного образования (родительский договор)
Между муниципальным  бюджетным дошкольным образовательным учреждением   «Детский сад № 13 «Теремок» г. Грозного» и родителями (лицами, их замещающими) воспитанника, посещающего образовательную организацию
" __ "_________ 20___ г.                                                                        г. Грозный
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение  «Детский сад                            № 13 «Теремок» г. Грозного»,   именуемое в дальнейшем образовательная организация,  в лице руководителя образовательной организации  Лабазановой Малижи Хусановны,                          с одной стороны,  и матерью  (отцом,  лицом,  их заменяющим)  ______________________,  именуемой в дальнейшем "Родитель" воспитанника с другой стороны,  _____________________________________________________________________________
                                                             (фамилия, имя, отчество ребенка полностью, дата рождения)

заключили настоящий договор о следующем:

      I. Предмет договора
 1.1. Предметом договора являются отношения, возникающие при осуществлении образовательной деятельности по реализации образовательной программы дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования и федеральной образовательной программой дошкольного образования (далее соответственно ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО), содержании Воспитанника в образовательной организации, а также при осуществлении присмотра и ухода за Воспитанником.
II. Взаимодействие сторон 
2.1. Образовательная организация  обязуется:

2.1.1. Зачислить воспитанника в группу ___________________________                              на основании    ________________________________________________________________
                на основании заявления родителя, заключения медико-педагогической комиссии

2.1.2. Обеспечить Родителю доступ к информации для ознакомления с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Родителей.
2.1.3. Обеспечить охрану жизни и укрепление физического, психического здоровья Воспитанника; его интеллектуальное, физическое и личностное развитие; коррекцию имеющихся отклонений в развитии Воспитанника;  развитие его творческих способностей и интересов; осуществлять индивидуальный подход к Воспитаннику, учитывая особенности его развития; заботиться об эмоциональном благополучии воспитанника.

2.1.4. Обучать Воспитанника по программам развивающего обучения.

2.1.5. Организовывать предметно-развивающую среду в образовательной организации (помещение, оборудование, учебно-наглядные пособия, игры, игрушки).

2.1.6. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками основной образовательной деятельности), в том числе и платные по договоренности с Родителем.
2.1.7. Довести до  Родителя информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 07 февраля 1992 г. № 2300-1 «О защите прав потребителей» и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

2.1.8. Осуществлять медицинское обслуживание воспитанника: лечебно-профилактические мероприятия, санитарно-гигиенические и оздоровительные мероприятия, а также дополнительные медицинские услуги, в том числе и платные.

2.1.9. Обеспечивать Воспитанника сбалансированным питанием, необходимым для его нормального роста и развития.

2.10. Устанавливать график посещения Воспитанником образовательной организации: пятидневное посещение с 7 до 19 часов, выходные дни (суббота, воскресенье).

2.1.11. Сохранять место за Воспитанником в случае его болезни, санитарно-курортного лечения, карантина, отпуска и временного отсутствия Родителя по уважительным причинам (болезнь, командировка, прочее), а также в летний период, сроком до 75 дней, вне зависимости от продолжительности отпуска Родителя, а также по другим уважительным причинам в индивидуальном порядке с письменного заявления Родителя, с приложением подтверждающего документа установленного образца.

2.1.12. Разрешать Родителю находиться в группе вместе с Воспитанником в период адаптации, а также посещать учебные занятия с согласия педагога и руководителя образовательной организации, при наличии справки о здоровье.

2.1.13. Оказывать квалифицированную помощь Родителю в воспитании и обучении Воспитанника, в коррекции имеющихся отклонений в его развитии.

2.1.14. Соблюдать настоящий договор.

2.2. Родитель обязуется:

2.2.1. Соблюдать требования учредительных документов образовательной организации, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе проявлять уважение к педагогическим и научным работникам, инженерно-техническому, административно-хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу образовательной организации и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.
2.2.2. Вносить плату за содержание ребенка в образовательной организации  ежемесячно с 10 по 20 число авансом за следующий месяц.
2.2.3. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять образовательной организации все необходимые документы, предусмотренные уставом образовательной организации.
2.2.4. Лично (или доверенное лицо по заявлению на имя руководителя образовательной организации) передавать и забирать воспитанника у воспитателя.

2.2.5. Приводить Воспитанника в образовательную организацию  в опрятном виде, чистой одежде и обуви.

2.2.6. Незамедлительно сообщать  образовательной организации об изменении контактного телефона и места жительства.

2.2.7. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам внутреннего распорядка образовательной организации.

2.2.8. Информировать образовательную организацию о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной организации или его болезни.
В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного медицинским заключением (медицинской справкой) либо выявленного медицинским работником образовательной организации, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации Воспитанников в период заболевания.
2.2.9. Предоставлять медицинское заключение установленного образца (медицинскую справку) после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней).

2.2.10. Бережно относится к имуществу образовательной организации, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу образовательной организации, в соответствии с законодательством Российской Федерации.
2.3. Образовательная организация  имеет право:

2.3.1.  Выбирать, разрабатывать и применять образовательные программы, методики обучения и воспитания, учебные пособия и материалы в пределах, определённых законом РФ «Об образовании».

2.3.2. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками образовательной деятельности), наименование, объем и форма которых определены в приложении, являющемся неотъемлемой частью настоящего Договора (далее - дополнительные образовательные услуги).
2.3.3. Устанавливать и взимать с Родителя плату за дополнительные образовательные услуги.  

2.3.4. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребёнка в семье. 

2.3.5. Отчислить из образовательной организации ребенка  приказом от 21 числа текущего месяца в случае неуплаты с 10 по 20 число авансом следующего за неоплаченным  месяца.

2.3.6.  Отстранить Воспитанника от посещения образовательной организации в  случае неуплаты с 01 числа неоплаченного месяца по 01 число следующего за ним.

2.3.7. Отчислить Воспитанника из учреждения при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья ребёнка, препятствующего его дальнейшему пребыванию в образовательной организации.
2.3.8. Расторгнуть настоящий договор досрочно при систематическом невыполнении Родителем своих обязательств и условий настоящего договора, уведомив Родителя об этом за 10 дней.
2.4. Родитель имеет право:

2.4.1. Принимать участие в работе Совета педагогов образовательной организации с правом совещательного голоса.

2.4.2. Вносить предложения по улучшению работы с детьми и по организации дополнительных услуг в образовательной организации.
2.4.3. Выбирать педагога для работы с Воспитанником при наличии соответствующих условий в образовательной организации.
2.4.4. Выбирать образовательную программу из используемых образовательной организацией  в работе с детьми.

2.4.5. Получать от образовательной организации информацию:

       по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных настоящим Договором;
       о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

2.4.6. Знакомиться с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Родителя.
2.4.7. Выбирать виды дополнительных услуг.

2.4.8. Находиться с Воспитанником в образовательной организации  в период его адаптации в течение 5 дней.

2.4.9. Требовать выполнения Устава образовательной организации  и условий настоящего Договора.

2.4.10. Заслушивать отчеты руководителя образовательной организации и педагогов о работе с  детьми в группе.

2.4.11. Оказывать образовательной организации посильную помощь в реализации основных задач и создании материально-технической базы.

2.4.12. Получать компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательной организации, реализующей образовательной программу дошкольного образования, в порядке и размере, определенном законодательством Российской Федерации об образовании.
2.4.13. Расторгнуть настоящий Договор досрочно в одностороннем порядке при условии предварительного уведомления об этом образовательной организации за 10 дней.

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником  
3.1. Стоимость услуг образовательной организации по просмотру и уходу за Воспитанником (далее - родительская плата) составляет ____________________________.
                                                                                                            (стоимость в рублях)

Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества образовательной организации в родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником. 

3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней в течении которых оказывалась услуга.

3.3. Родитель ежемесячно с 10 по 20 число авансом за следующий месяц вносит родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником, указанную в пункте 3.1. настоящего Договора, сумме    ______ (___________________________________)   рублей.
                                                                                   (сумма прописью)
3.4. В случае отчисления Воспитанника возврат родительской платы за присмотр и уход производится по заявлению Родителя с учетом фактического посещения Воспитанником образовательной организации на основании распорядительного акта образовательной организации.

3.5. Оплата родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником может осуществляться за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Возврат родительской платы за присмотр и уход оплаченной за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала в случае отчисления Воспитанника осуществляется с учетом фактического посещения Воспитанником образовательной организации на основании распорядительного акта образовательной организации на счет территориального органа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации.

IV. Размер, сроки и порядок оплаты дополнительных образовательных услуг (в случае оказания таких услуг)
4.1. Полная стоимость дополнительных образовательных услуг, наименование, перечень и форма предоставления которых определены в приложении к настоящему Договору, составляет      ________________________________________________________.
                                                                 (стоимость в рублях)

Увеличение стоимости платных дополнительных образовательных услуг после заключения настоящего Договора не допускается, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня инфляции, предусмотренного основными характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

4.2. Заказчик       ежемесячно     с     10     по    20     число   авансом за    следующий     месяц         оплачивает        дополнительные        образовательные       услуги      в       сумме __________________  (__________________________________________________)  рублей.

                                    (сумма прописью)

4.3. В случае отчисления Воспитанника возврат стоимости платных дополнительных образовательных услуг производится по заявлению Родителя с учетом фактически оказанных платных дополнительных образовательных услуг Воспитанника на основании распорядительного акта образовательной организации.
4.4. Оплата стоимости платных дополнительных образовательных услуг может осуществляться за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Возврат стоимости платных дополнительных образовательных услуг, оплаченных за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала, в случае отчисления Воспитанника осуществляется с учетом фактически оказанных платных дополнительных образовательных услуг Воспитаннику на основании распорядительного акта образовательной организации на счет территориального органа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации.
4.5. На оказание платных образовательных услуг, предусмотренных настоящим Договором, может быть составлена смета.

V. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору, порядок разрешения споров 
5.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору образовательной организации и Родитель несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.

5.2. Родитель при обнаружении недостатка платной образовательной услуги, в том числе оказания ее не в полном объеме, предусмотренном образовательными программами (частью образовательной программы), вправе по своему выбору потребовать:

а) безвозмездного оказания образовательной услуги;
б) соразмерного уменьшения стоимости оказанной платной образовательной услуги;

в) возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанной платной образовательной услуги своими силами или третьими лицами.

5.3. Родитель вправе отказаться от исполнения настоящего Договора и потребовать полного возмещения убытков, если в течение 1 месяца недостатки платной услуги не устранены образовательной организацией.
5.4. Родитель вправе отказаться от исполнения настоящего Договора, если им обнаружен существенный недостаток оказанной платной образовательной услуги (неустранимый недостаток, или недостаток, который не может быть устранен без несоразмерных расходов либо затрат времени, или выявляется неоднократно, или проявляется вновь после его устранения) или иные существенные отступления от условия настоящего Договора. 

5.5. Родитель вправе в случае, если образовательная организация нарушила сроки оказания платной образовательной услуги (сроки начала и (или) окончания оказания платной образовательной услуги и (или) промежуточные сроки оказания платной образовательной услуги) либо если во время оказания платной образовательной услуги стало очевидным, что она не будет осуществлена в срок, по своему выбору:
а) назначить образовательной организации новый срок, в течение которого образовательная организация должна приступить к оказанию платной образовательной услуги и (или) закончить оказание платной образовательной услуги;
б) поручить оказать платную образовательную услугу третьим лицам за разумную цену и потребовать от образовательной организации возмещения понесенных расходов;
в) потребовать уменьшения стоимости платной образовательной услуги;
г) расторгнуть настоящий Договор.
5.6. Родитель вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему  в связи с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания платной образовательной услуги, а также в связи с недостатками платной образовательной услуги в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
VI. Основания изменения и расторжения договора

6.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон.

6.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.

6.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон. По инициативе одной из Сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации, в том числе в случае невыполнения обязанностей Родителя, предусмотренных настоящим Договором.

VII. Заключительные положения

7.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до прекращения образовательных отношений.
7.2. Настоящий Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

7.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.

7.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

7.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
7.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

7.7. При выполнении условий настоящего Договора, Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.

VIII. Реквизиты и подписи сторон

	Муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное  учреждение  
«Детский сад № 13 «Теремок» г. Грозного»

364050, ЧР, г. Грозный, 

улица  Белорусский 44а
ИНН/КПП 2015044935/201501001
ОТДЕЛЕНИЕ-НБ ЧЕЧЕНСКАЯ РЕСПУБЛИКА БАНКА РОССИИ//УФК 
по Чеченской Республике г.Грозный

р/с 03234643967010009400
Руководитель _________М.Х Лабазанова
М.П.
	Родитель: _______________________

________________________________

Паспортные данные:______________

________________________________
Адрес места жительства: __________

________________________________
Контактные данные:______________

Подпись ________________________

Отметка о получении 2-го экземпляра 

Родителем

 Дата:_________ Подпись:_________



Родитель ознакомлен с: 
1. Уставом образовательной организации;
2. Лицензией на осуществление образовательной деятельности;
3. Образовательной программой образовательной организации;
4. Правилами внутреннего распорядка образовательной организации.
«_____»_______________ 20___г.                                             Подпись      ___________
Дополнительное соглашение № ____ 
к договору об образовании по образовательным 

программам дошкольного образования от «____» __________ 20____г.
Между муниципальным  бюджетным дошкольным образовательным учреждением   «Детский сад № 13 «Теремок» г. Грозного» и родителями (лицами, их замещающими) воспитанника, посещающего образовательную организацию
" __ "_________ 20___ г.                                                                        г. Грозный

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение  «Детский сад                            № 13 «Теремок» г. Грозного»,   именуемое в дальнейшем образовательная организация,  в лице руководителя образовательной организации  Лабазановой Малижи Хусановны_,                          с одной стороны,  и матерью  (отцом,  лицом,  их заменяющим)  ______________________,  именуемой в дальнейшем "Родитель" воспитанника с другой стороны,  _____________________________________________________________________________
                                                             (фамилия, имя, отчество ребенка полностью, дата рождения)

заключили дополнительное соглашение в виде новой редакции родительского договора о следующем:

      I. Предмет договора

 1.1. Предметом договора являются отношения, возникающие при осуществлении образовательной деятельности по реализации образовательной программы дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования и федеральной образовательной программой дошкольного образования (далее соответственно ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО), содержании Воспитанника в образовательной организации, а также при осуществлении присмотра и ухода за Воспитанником.

II. Взаимодействие сторон 
2.1. Образовательная организация  обязуется:

2.1.1. Зачислить воспитанника в группу ___________________________                              на основании    ________________________________________________________________
                на основании заявления родителя, заключения медико-педагогической комиссии

2.1.2. Обеспечить Родителю доступ к информации для ознакомления с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Родителей.

2.1.3. Обеспечить охрану жизни и укрепление физического, психического здоровья Воспитанника; его интеллектуальное, физическое и личностное развитие; коррекцию имеющихся отклонений в развитии Воспитанника;  развитие его творческих способностей и интересов; осуществлять индивидуальный подход к Воспитаннику, учитывая особенности его развития; заботиться об эмоциональном благополучии воспитанника.

2.1.4. Обучать Воспитанника по программам развивающего обучения.

2.1.5. Организовывать предметно-развивающую среду в образовательной организации (помещение, оборудование, учебно-наглядные пособия, игры, игрушки).

2.1.6. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками основной образовательной деятельности), в том числе и платные по договоренности с Родителем.
2.1.7. Довести до  Родителя информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 07 февраля 1992 г. № 2300-1 «О защите прав потребителей» и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

2.1.8. Осуществлять медицинское обслуживание воспитанника: лечебно-профилактические мероприятия, санитарно-гигиенические и оздоровительные мероприятия, а также дополнительные медицинские услуги, в том числе и платные.

2.1.9. Обеспечивать Воспитанника сбалансированным питанием, необходимым для его нормального роста и развития.

2.10. Устанавливать график посещения Воспитанником образовательной организации: пятидневное посещение с 7 до 19 часов, выходные дни (суббота, воскресенье).

2.1.11. Сохранять место за Воспитанником в случае его болезни, санитарно-курортного лечения, карантина, отпуска и временного отсутствия Родителя по уважительным причинам (болезнь, командировка, прочее), а также в летний период, сроком до 75 дней, вне зависимости от продолжительности отпуска Родителя, а также по другим уважительным причинам в индивидуальном порядке с письменного заявления Родителя, с приложением подтверждающего документа установленного образца.

2.1.12. Разрешать Родителю находиться в группе вместе с Воспитанником в период адаптации, а также посещать учебные занятия с согласия педагога и руководителя образовательной организации, при наличии справки о здоровье.

2.1.13. Оказывать квалифицированную помощь Родителю в воспитании и обучении Воспитанника, в коррекции имеющихся отклонений в его развитии.

2.1.14. Соблюдать настоящий договор.

2.2. Родитель обязуется:

2.2.1. Соблюдать требования учредительных документов образовательной организации, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе проявлять уважение к педагогическим и научным работникам, инженерно-техническому, административно-хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу образовательной организации и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.

2.2.2. Вносить плату за содержание ребенка в образовательной организации  ежемесячно с 10 по 20 число авансом за следующий месяц.

2.2.3. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять образовательной организации все необходимые документы, предусмотренные уставом образовательной организации.

2.2.4. Лично (или доверенное лицо по заявлению на имя руководителя образовательной организации) передавать и забирать воспитанника у воспитателя.

2.2.5. Приводить Воспитанника в образовательную организацию  в опрятном виде, чистой одежде и обуви.

2.2.6. Незамедлительно сообщать  образовательной организации об изменении контактного телефона и места жительства.

2.2.7. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам внутреннего распорядка образовательной организации.

2.2.8. Информировать образовательную организацию о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной организации или его болезни.

В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного медицинским заключением (медицинской справкой) либо выявленного медицинским работником образовательной организации, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации Воспитанников в период заболевания.

2.2.9. Предоставлять медицинское заключение установленного образца (медицинскую справку) после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней).

2.2.10. Бережно относится к имуществу образовательной организации, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу образовательной организации, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.3. Образовательная организация  имеет право:

2.3.1.  Выбирать, разрабатывать и применять образовательные программы, методики обучения и воспитания, учебные пособия и материалы в пределах, определённых законом РФ «Об образовании».

2.3.2. Предоставлять Воспитаннику дополнительные образовательные услуги (за рамками образовательной деятельности), наименование, объем и форма которых определены в приложении, являющемся неотъемлемой частью настоящего Договора (далее - дополнительные образовательные услуги).

2.3.3. Устанавливать и взимать с Родителя плату за дополнительные образовательные услуги.  

2.3.4. Вносить предложения по совершенствованию воспитания ребёнка в семье. 

2.3.5. Отчислить из образовательной организации ребенка  приказом от 21 числа текущего месяца в случае неуплаты с 10 по 20 число авансом следующего за неоплаченным  месяца.

2.3.6.  Отстранить Воспитанника от посещения образовательной организации в  случае неуплаты с 01 числа неоплаченного месяца по 01 число следующего за ним.

2.3.7. Отчислить Воспитанника из учреждения при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья ребёнка, препятствующего его дальнейшему пребыванию в образовательной организации.

2.3.8. Расторгнуть настоящий договор досрочно при систематическом невыполнении Родителем своих обязательств и условий настоящего договора, уведомив Родителя об этом за 10 дней.

2.4. Родитель имеет право:

2.4.1. Принимать участие в работе Совета педагогов образовательной организации с правом совещательного голоса.

2.4.2. Вносить предложения по улучшению работы с детьми и по организации дополнительных услуг в образовательной организации.

2.4.3. Выбирать педагога для работы с Воспитанником при наличии соответствующих условий в образовательной организации.

2.4.4. Выбирать образовательную программу из используемых образовательной организацией  в работе с детьми.

2.4.5. Получать от образовательной организации информацию:

       по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных настоящим Договором;

       о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

2.4.6. Знакомиться с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Родителя.

2.4.7. Выбирать виды дополнительных услуг.

2.4.8. Находиться с Воспитанником в образовательной организации  в период его адаптации в течение 5 дней.

2.4.9. Требовать выполнения Устава образовательной организации  и условий настоящего Договора.

2.4.10. Заслушивать отчеты руководителя образовательной организации и педагогов о работе с  детьми в группе.

2.4.11. Оказывать образовательной организации посильную помощь в реализации основных задач и создании материально-технической базы.

2.4.12. Получать компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательной организации, реализующей образовательной программу дошкольного образования, в порядке и размере, определенном законодательством Российской Федерации об образовании.

2.4.13. Расторгнуть настоящий Договор досрочно в одностороннем порядке при условии предварительного уведомления об этом образовательной организации за 10 дней.

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником  

3.1. Стоимость услуг образовательной организации по просмотру и уходу за Воспитанником (далее - родительская плата) составляет ____________________________.

                                                                                                            (стоимость в рублях)

Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества образовательной организации в родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником. 

3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней в течении которых оказывалась услуга.

3.3. Родитель ежемесячно с 10 по 20 число авансом за следующий месяц вносит родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником, указанную в пункте 3.1. настоящего Договора, сумме    ______ (___________________________________)   рублей.

                                                                                   (сумма прописью)

3.4. В случае отчисления Воспитанника возврат родительской платы за присмотр и уход производится по заявлению Родителя с учетом фактического посещения Воспитанником образовательной организации на основании распорядительного акта образовательной организации.

3.5. Оплата родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником может осуществляться за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Возврат родительской платы за присмотр и уход оплаченной за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала в случае отчисления Воспитанника осуществляется с учетом фактического посещения Воспитанником образовательной организации на основании распорядительного акта образовательной организации на счет территориального органа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации.

IV. Размер, сроки и порядок оплаты дополнительных образовательных услуг (в случае оказания таких услуг)

4.1. Полная стоимость дополнительных образовательных услуг, наименование, перечень и форма предоставления которых определены в приложении к настоящему Договору, составляет      ________________________________________________________.

                                                                 (стоимость в рублях)

Увеличение стоимости платных дополнительных образовательных услуг после заключения настоящего Договора не допускается, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня инфляции, предусмотренного основными характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

4.2. Заказчик       ежемесячно     с     10     по    20     число   авансом за    следующий     месяц         оплачивает        дополнительные        образовательные       услуги      в       сумме __________________  (__________________________________________________)  рублей.

                                    (сумма прописью)

4.3. В случае отчисления Воспитанника возврат стоимости платных дополнительных образовательных услуг производится по заявлению Родителя с учетом фактически оказанных платных дополнительных образовательных услуг Воспитанника на основании распорядительного акта образовательной организации.

4.4. Оплата стоимости платных дополнительных образовательных услуг может осуществляться за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Возврат стоимости платных дополнительных образовательных услуг, оплаченных за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала, в случае отчисления Воспитанника осуществляется с учетом фактически оказанных платных дополнительных образовательных услуг Воспитаннику на основании распорядительного акта образовательной организации на счет территориального органа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации.

4.5. На оказание платных образовательных услуг, предусмотренных настоящим Договором, может быть составлена смета.

V. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору, порядок разрешения споров 
5.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору образовательной организации и Родитель несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.

5.2. Родитель при обнаружении недостатка платной образовательной услуги, в том числе оказания ее не в полном объеме, предусмотренном образовательными программами (частью образовательной программы), вправе по своему выбору потребовать:

а) безвозмездного оказания образовательной услуги;

б) соразмерного уменьшения стоимости оказанной платной образовательной услуги;

в) возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанной платной образовательной услуги своими силами или третьими лицами.

5.3. Родитель вправе отказаться от исполнения настоящего Договора и потребовать полного возмещения убытков, если в течение 1 месяца недостатки платной услуги не устранены образовательной организацией.
5.4. Родитель вправе отказаться от исполнения настоящего Договора, если им обнаружен существенный недостаток оказанной платной образовательной услуги (неустранимый недостаток, или недостаток, который не может быть устранен без несоразмерных расходов либо затрат времени, или выявляется неоднократно, или проявляется вновь после его устранения) или иные существенные отступления от условия настоящего Договора. 

5.5. Родитель вправе в случае, если образовательная организация нарушила сроки оказания платной образовательной услуги (сроки начала и (или) окончания оказания платной образовательной услуги и (или) промежуточные сроки оказания платной образовательной услуги) либо если во время оказания платной образовательной услуги стало очевидным, что она не будет осуществлена в срок, по своему выбору:

а) назначить образовательной организации новый срок, в течение которого образовательная организация должна приступить к оказанию платной образовательной услуги и (или) закончить оказание платной образовательной услуги;

б) поручить оказать платную образовательную услугу третьим лицам за разумную цену и потребовать от образовательной организации возмещения понесенных расходов;

в) потребовать уменьшения стоимости платной образовательной услуги;

г) расторгнуть настоящий Договор.

5.6. Родитель вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему  в связи с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания платной образовательной услуги, а также в связи с недостатками платной образовательной услуги в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

VI. Основания изменения и расторжения договора

6.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон.

6.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.

6.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон. По инициативе одной из Сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации, в том числе в случае невыполнения обязанностей Родителя, предусмотренных настоящим Договором.

VII. Заключительные положения

7.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до прекращения образовательных отношений.

7.2. Настоящий Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

7.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.

7.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

7.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

7.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

7.7. При выполнении условий настоящего Договора, Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.

VIII. Реквизиты и подписи сторон

	Муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное  учреждение  

«Детский сад № 13 «Теремок» г. Грозного»

364050, ЧР, г. Грозный, 

улица  Белорусский 44а

ИНН/КПП 2015044935/201501001
ОТДЕЛЕНИЕ-НБ ЧЕЧЕНСКАЯ РЕСПУБЛИКА БАНКА РОССИИ//УФК 

по Чеченской Республике г.Грозный

р/с 03234643967010009400

Руководитель 

___________________М.Х Лабазанова
М.П.
	Родитель: _______________________

________________________________

Паспортные данные:______________

________________________________
Адрес места жительства: __________

________________________________
Контактные данные:______________

Подпись ________________________

Отметка о получении 2-го экземпляра 

Родителем

 Дата:_________ Подпись:_________



Родитель ознакомлен с: 

1. Уставом образовательной организации;

2. Лицензией на осуществление образовательной деятельности;

3. Образовательной программой образовательной организации;

4. Правилами внутреннего распорядка образовательной организации.

«_____»_______________ 20___г.                                             Подпись      ___________
	
	Заведующему

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения

«Детский сад № 13 «Теремок»  г. Грозного»

 М.Х. Лабазановой

от _________________________________

                  (ф.и.о. родителя (законного представителя)

____________________________________

Адрес проживания:___________________


                                                                     ____________________________________
                                                                    Адрес регистрации:___________________
                                                                     ____________________________________
                                                                     Паспортные данные заявителя:

                                                                     Серия, номер________________________

                                                                     Дата выдачи:_________________________

                                                                     Кем выдан:___________________________

                                                                      ____________________________________

                                                                     Телефон:_____________________________
	                                                                   e-mail_______________________________



                                     Заявление
Прошу принять моего ребенка_______________________________________
                                                                           (ф.и.о. (последнее при наличии) ребенка полностью)

__________________________________________________________________________в МБДОУ № 13 «Теремок» г. Грозного на обучение по образовательной программе дошкольного образования.

Дата рождения ребенка: «___»_______________20___г.

Реквизиты свидетельства о рождении ребенка: 

серия__________№ ________________________, дата выдачи_________________________

кем выдано___________________________________________________________________.

Адрес места жительства (места пребывания, места фактического проживания) ребенка:

_____________________________________________________________________________.

Сведения о втором родителе (законном представителе):

_____________________________________________________________________________

                                                                   (ф.и.о., e-mail, телефон (при наличии)

_____________________________________________________________________________.

Реквизиты документа, подтверждающего установление опеки (при наличии):

№ ___________, дата выдачи_________________,кем выдано_________________________

_____________________________________________________________________________.

Выбор языка образования, родного языка из числа языков народов РФ, в том числе русского языка как родного языка________________________________________________.

Потребность в обучении ребенка по адаптированной образовательной программе дошкольного образования и (или) в создании специальных условий для организации обучения и воспитания ребенка-инвалида в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида (при наличии):___________________________________________. 

Направленность дошкольной группы:_____________________________________________.

Необходимый режим пребывания ребенка:________________________________________.

Желаемая дата приема на обучение: «___»_____________________20__г.

Документы, необходимые для приема в образовательную организацию в соответствии с Порядком приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования, мною предоставлены.

С уставом учреждения, лицензией на осуществление образовательной деятельности, порядком приема на обучение, образовательными программами и иными документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, правами и обязанностями обучающихся ознакомлен(а):

                                                                       ________________/_________________________/

                                                                                                        (подпись)                               (фамилия, инициалы)

Даю согласие на обработку персональных и биометрических данных своих и моего ребенка в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных". 
                                                                       ________________/_________________________/

                                                                                                           (подпись)                               (фамилия, инициалы)

«___»____________20___г.                                                           _________________________

                                                                                                     (подпись)                                                     (расшифровка)
Сведения о  родителях (законных представителях):

Мать:

Ф.И.О._________________________________________________________

Образование____________________________________________________

Место работы:___________________________________________________

Должность:______________________________________________________

Раб. (сот) тел.____________________________________________________

Отец:

Ф.И.О._________________________________________________________

Образование____________________________________________________

Место работы:___________________________________________________

Должность:______________________________________________________

Раб. (сот)тел._____________________________________________________

Домашний адрес: индекс___________________

Район ___________________________________

 ул. ___________________ дом _____ кв ______

В семье детей ____________________________

Какой по счету ребенок посещает д\с________

 

Расписка
о регистрации заявления о приеме на обучение по образовательной программе дошкольного образования в Детский сад № 13 «Теремок»

 

регистрационный № заявления ___ от "___" _______20__ г.

Ребенок ______________________________________________________________________

принят на обучение по образовательной программе дошкольного образования в Детский сад № 13 «Теремок»
Перечень представленных документов:

1. Копия свидетельства о рождении ребёнка.

2. Копия документа с места жительства ребенка.

3. Копия документа, удостоверяющего личность родителя (законного представителя).

4. Медицинское заключение (справка) о состоянии здоровья ребёнка (с указанием прививок).

5. Реквизиты Россельхозбанк.

6. мед полис.

7. Снилс 

Ответственный за прием документов:

Заведующий  МБДОУ детским садом № 13 «Теремок» ____________     М.Х. Лабазанова
 

 М.П.

Согласие на обработку персональных и биометрических данных ребенка 

Я, ____________________________________________________________________, являясь родителем воспитанника_______________________________________________ _______________________________________ Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 13 «Теремок» г. Грозного» (МБДОУ № 13 «Теремок» г. Грозного), своей волей и в своем интересе выражаю согласие на обработку персональных данных моих и моего ребенка Оператором на сбор, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, обезличивание, блокирование, передачу, обезличивание, блокирование и уничтожение следующих персональных данных: 

- данные свидетельства о рождении воспитанника;

 - паспортные данные родителей (законных представителей);

 - данные, подтверждающие законность представления прав ребѐнка; 

- адрес регистрации и проживания, контактные телефоны воспитанника и родителей (законных представителей);

 - сведения о месте работы (учебы) родителей (законных представителей); 

- сведения о состоянии здоровья воспитанника; 

- данные страхового медицинского полиса воспитанника; 

- страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС) воспитанника; 

- данные о банковских реквизитах родителя (законного представителя); а также на размещение на странице Инстаграмм и на официальном сайте МБДОУ № 13 «Теремок» г. Грозного и в групповых родительских уголках следующих персональных и биометрических данных: 

- фотографии своего ребѐнка;

 - данные свидетельства о рождении ребенка. В целях: осуществления уставной деятельности МБДОУ, обеспечения соблюдения требований законов и иных нормативно-правовых актов, а также предоставления сторонним лицам (включая органы государственного и муниципального управления) в рамках требований законодательства Российской Федерации. Об ответственности за достоверность предоставленных сведений предупрежден(а). Обработка, передача персональных данных разрешается на период посещения ребѐнком учреждения, а также на срок хранения документов содержащих вышеуказанную информацию, установленный нормативно-правовыми актами Российской Федерации. Подтверждаю, что ознакомлен(а) с Положением о защите персональных данных воспитанников и родителей (законных представителей) МБДОУ № 13 «Теремок» г. Грозного, с правами и обязанностями в области защиты персональных данных. Настоящее согласие может быть отозвано путем направления мною письменного заявления не менее чем за 3 дня до момента отзыва согласия.
«____»___________20___г. 

________________ /____________________________________________________________/

        Подпись                                     фамилия, имя, отчество прописью полностью

МБДОУ № 13 «Теремок» г. Грозного

 (наименование государственного (муниципального) дошкольного

образовательного учреждения)

Заявление
о предоставлении государственной услуги «Компенсация части родительской платы за присмотр и уход за детьми
[image: image1.png]



(фамилия, имя, отчество (при наличии) Заявителя)
Дата рождения  

СНИЛС  

тел.:  

адрес электронной почты:  

	Наименование документа, удостоверяющего личность
	Дата выдачи______________

	Серия и номер документа_______________
	
	Код подразделения_________

	Кем выдан____________________________
	
	

	Гражданство__________________________
	
	

	Адрес регистрации/Адрес временной регистрации:

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

	Прошу предоставить компенсацию части родительской платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за:

_________________________________________________________________________

	Осваивающим(ей) образовательную программу дошкольного образования

	В МБДОУ № 13 «Теремок» г. Грозного
	
	

	Для получения компенсации сообщаю следующую информацию о ребенке (детях):

	Фамилия_____________________________
	Дата рождения_______________________

	Имя__________________________________
	Пол________
	

	Отчество_____________________________
	СНИЛС___
	

	Реквизиты актовой записи о рождении ребёнка_________________________________

	Номер актовой записи о рождении ребёнка_______________________________
	Дата_______
	

	Место государственной регистрации______
	
	

	Реквизиты документа, подтверждающего установление опеки (попечительства) над ребёнком

	Номер__________________________
	
	Дата____________

	Орган, выдавший документ______________
	
	


По какой причине у ребёнка и родителя разные фамилии:

В отношении ребёнка установлено отцовство

	Реквизиты актовой записи об установлении отцовства

	Номер актовой записи_________
	Дата

	Место государственной регистрации


Заключение родителем брака
	Реквизиты актовой записи о заключении брака

	Номер актовой записи
	Дата

	Место государственной регистрации


Расторжение родителем брака
	Реквизиты актовой записи о расторжении брака

	Номер актовой записи
	Дата

	Место государственной регистрации


Изменение ФИО
	Реквизиты актовой записи о перемене имени
	У родителя
	У ребенка

	Номер актовой записи
	Дата
	
	

	Место государственной регистрации
	
	


Средства прошу направить:
	
	Реквизиты

	
	Адрес получателя  
_______

	Почта
	___________________________________________________________________________

Номер почтового отделения (индекс)

	Банк
	БИК или наименование банка

	
	Корреспондентский счет
____________________


Номер счета заявителя  
____________________


К заявлению прилагаю следующие документы:
	N
п/п
	Наименование документов

	1
	


Об ответственности за достоверность представленных сведений предупрежден(на).
Даю согласие на получение, обработку и передачу моих персональных данных в соответствии с Федеральными законами от 27.07.2006 года N 149-ФЗ "Об информации, информационных технологиях и о защите информации", от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных"
"   "
20 г.
 
  

(подпись заявителя)
(расшифровка подписи

